Jobcenter Landkreis Mayen — Koblenz Anlage 1.3

Stellentibersicht fiir das Wirtschaftsjahr 2025

Zahl der Stellen fiir das
Besoldung Anzahl der Haushaltsvorjahr
Bezeichnung Entgelt- ﬁﬁ:ﬁ:::;r: i
gruppe vorauss. Besetzung
2025 2024
zum 01.01.2025%

Geschaftsfuhrung, zentrale Dienste / Finanzen
Geschaftsfilhrung
Geschaftsfuhrer A 15% a 1 1]
Geschaftsfihrer E1l5 1 aQ 1
Biiro der Geschaftsfihrung/Organisation E9a 1 1 0,89
Qualitdtsmanagementbeauftragte ES9c 0,5 0,5 0,2
Qualitdtsmanagementbeauftragte E 10 a 0 0,3
Beauftragte/ fur Chancengleichheit Edc 0,5 0,5 0,4
Pressearbeit/Soziale Medien E9a 0,5 0,5 0,5
Gleichstellungsbeauftragte E10 0,1 0,1 0,1
Bereichsleitungen
Leistung
Bereichsleiter/in Leistung {org. Leiter/in Rechtsabteilung) A 13* 1 1 1
Sachbearbeiter/in S0zGG/Unterhalt A11* 0,6 0,6 06
Sachbearbeiter/in SGG/Unterhalt E13 2.4 3,4 3,38
Fachangestellte/r OWIG/KRA Ega 1,5 1,5 1,5
Markt & Integration
Bereichsleiter/in Markt und Integration A 13 1 1 1
Koordinator/in U 25 E 10 a5 0,5 0.5
Arbeitgeberkoordinator/in Edb 1 1 0,8
Arbeitgeberkoordinator/in E10 0 0 0,2
Nachbetreuungscoach E9b 2 2 1
Zentrale Dienste, Finanzen
Bereichsleiter/in Zentrale Dienste Finanzen E1l4 1 1 1
Sachgebietsleiter/in zentrale Dienste/Finanzen A12* 1 1 1
Sachgebietsleiter/in IT/Infrastruktur/Controlling E1l a,5 0.5 0
Sachgebietsleiter/in IT/Infrastruktur/Controlling A12* a 0 0.5
Bereich Finanzen
Sachbearbeiter/in Finanzen El1l 0 0 0
Sachbearbeiter/in Finanzen Al12% a ] 0,5
Sachbearbeiter/in Finanzen E10 1,7 1,7 0,64
Fachangestellte/r Finanzen E7 1 1 0,89
Fachangestellte/r Finanzen EG 1 1 0,75
Bereich IT / Datengualititmanagement / Controlling / Statistik
Sachbearbeiter/in IT / DQM [ Controlling / Statistik E1l0 2 2 2,08
Fachangestellte/r Vordruckwesen/Fachsystembetreuung A B* 1 1 1
Sachbearbeiter/in IT / Fachsystembetreuung Egb 0,25 0,25 0,5
Evaluation [ IT Egb 0,5 0,5 0,5
IT-Fachkraft E9b 1 1 1
Bereich Infrastruktur / Hausmeister / Zentrale Dienste
Fachangestellte/r Infrastruktur / Hausmeister / Zentrale Dienste E%a 1 1 1
Teamassistent Hausmeister / Info/Zentrale ES 2 2 1
Bereich Arbeitgeberleistungen / IntegrationsmaBnahmen
Sachbearbeiter/in Arbeitgeberleistungen / A 10* 0,75 0,75 0,75
IntegrationsmaBnahmen/ESF-Abrechnung
Sachbearbeiter/in Arbeitgeberleistungen / E9c 0,5 0,5 0,3
Fachangestellte/r Arbeitgeberleistungen / E%a 1 1 1,26
IntegrationsmaBnahmen
Bereich Organisation
Fachangestellte/r Organisation E9a 1,5 1,5 1,35
Berufliches Gesundheitsmanagement E10 0.3 0,3 0,1
Berufliches Gesundheitsmanagement E9b 0 0 0,23
Personalrat/ratin E9a 0 0 0
Zusammenfassung Geschiftsfiihrung, zentrale Dienste / Finanzen
Beamte 5,35 6,35 6,35
Arbeitnehmer 27,25 26,25 23,75
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 32,6 32,6 30,1
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Zahl der Stellen fiir das
Besoldung Anzahl der Haushaltsvorjahr
Bezeichnung Entgelt- iﬁlﬁ:::t;;a: ;
gruppe vorauss. Besetzung
2025 2024
zum 01.01.2025

Projekte
Bereichsleiter/in Netzwerkstelle A 14% 1 1 1
Sachgebietsleiter/in Projekte E11 15 1,5 0,5
FAIR WIR (bis 2022 FAIR)

Projektmitarbeiter FAIR E9b 2 2
Projektmitarbeiter FAIR Eda 0 0 1
Projektverwaltung E9a 0,25 0,25 0,25
LQA

Projektleitung LOA E10 1 1 1
Projektmitarbeiter/in LOA Edb 1 1 1
Flichtlingslotse LQA E5 1 1 0,2
Projektverwaltung ES 0,5 0,5 0,5
AktiVoReha

Soz-Pad U25 ES9¢c 1 1

Projektleitung E 10 1 1
Projektverwaltung E9a 1 1

1Q Anerkennungsberatung

Projektmitarbeiter inkl Anerkennungsberater E11 15 1,5 1,25
Projektmitarbeiter inkl Anerkennungsberater E9a 0 0 0,25
Qualifizierungsberatung E9a 0 0 0,75
Projektverwaltung E9a 0,25 0,25 0,25
ANI

Intensivbetreuer E9¢c 3 3 1,77
Projektverwaltung E6 0 0 0
FIB

Projektmitarbeiter/in Sozialpad Egb 15 1,5 1,5
Jugendberufsagentur plus

Projektmitarbeiter Edb 1 1 1

§ 16 h SGB Il Férderung junger Menschen

Projektmitarbeiter Egb 1,82 1,82 2,82
JC-MYKOnlineFit!

Projektmitarbeiter EQa 1 1 1
zieCo-MYK

Projektmitarbeiter E9b 1 1 1
Zusammenfassung Projekte

Beamte 1 1 1
Arbeitnehmer 21,32 21,32 20,04
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 22,32 22,32 21,04
Teamleiter/in A12* 1 1 0
Sachgebietsleiter/in Leistung E11 1 1 0
Sachbearbeiter Leistung A10* 2 2 2
Sachbearbeiter/in Leistung E9¢c 2 1 1
Fachangestellte/r Leistung A BT 1 1 2
Fachangestellte/r Leistung E9a 5 5 4,47
Springer fir die Leistung (fir alle Teams) AB* 1 1 0
Springer fir die Leistung (fir alle Teams) A10* 1 1 1
Springer fur die Leistung (fir alle Teams) E9a 0 0 0,2
Sachgebietsleiter/in Markt & Integration E11 1 1 1
Fallmanager/in 425 E9c 2 2 2
Persénlicher Ansprechpartner Egb 35 3,5 3,66
Persénlicher Ansprechpartner AGS E9a 0,6 0,6 0,5
Teamassistent Hausmeister / Info/Zentrale E5 0 0 0,38
Teamassistent/in E5 0,5 0,5 1
Flichtlingslotse E3 0,75 0,75 0,75
Zusammenfassung Team 5J.1 Mayen

Beamte 6 6 5
Arbeitnehmer 16,35 15,35 14,96
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 22,35 21,35 19,96
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Anzahl der
Stellen fiir das
Wirtschaftsjahr

Teamleiter/in E12 1 1 1
Sachgebietsleiter/in Leistung A11* 1 1 1
Sachbearbeiter/in Leistung Esgc 2 2 2,23
Sachbearbeiter/in Leistung Al0* 1 1 1
Fachangestellte/r Leistung AB* 15 1,5 2
Fachangestellte/r Leistung E9a 4 4 2,12
Sachgebietsleiter/in Markt & Integration E11 1 1 1
Fallmanager/in 425 Edc 2 2 1
Fallmanager/in u2s Edc 15 1,5 1,77
Persdnlicher Ansprechpartner E9b 3 3 4,89
Persdnlicher Ansprechpartner AGS E9a 0.9 0,9 0,7
Persdnlicher Ansprechpartneru2s Eg9b 13 1,3 0,5
Teamassistent Hausmeister / Info/Zentrale ES 0 i] 0,37
Teamassistent/in ES 0,5 0,5 0,64
Flichtlingslotse E3 Q75 0,73 0,72
ZusammenfassungTeam51.2Mayen
Beamte 3,5 3,5 4
Arbeitnehmer 17,95 17,95 16,97
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 21,45 21,45 20,97
Teamleiter/in E12 1 1 1
Sachgebietsleiter/in Leistung A11* 1 1 0
Sachgebietsleiterfin Leistung E11 0 0 1
Sachbearbeiter/in Leistung Eac 4 3 2,89
Sachbearbeiter/in Leistung A 10* 1 1 0
Sachbearbeiter/in Frauenhaus Eoc 1 1 0,5
Fachangestellte/r Leistung Ag* 3 3 2
Fachangestellte/r Leistung Ega 4,9 4,9 7.94
Sachgebietsleiter/in Markt & Integration E11 15 1,5 0
Fallmanager/in 425 Edc 2 2 2
Fallmanager/in u2s Egc 1 1 0,77
Persdnlicher Ansprechpartner Eob 5.4 54 5
Persdnlicher Ansprechpartner AGS E9b 1 1 1,15
Persdnlicher Ansprechpartner U 25 E9b 1,1 1,1 1
Teamassistent/in ES 1,6 1,6 1,9
Fluchtlingslotse E3 1 1 1,02

Beamte 5 5 2
Arbeitnehmer 25,5 24,5 26,17
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 30,5 29,5 28,17
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Anzahl der
stellen fiir das
Wirtschaftsjahr

Teamleiter/in A12* 1 1 0,88
Sachgebietsleiter/in Leistung A11* 1 1 1
Sachbearbeiter/in Leistung A10* 2 2
Sachbearbeiter/in Leistung Edc 2 1 1,92
Fachangestellte/r Leistung A B* 2 2 2
Fachangestellte/r Leistung Eg9a E] 3 3,27
Sachgebietsleiter/in Markt & Integration E11 1 1 1
Fallmanager/in 425 Egc 2 2 1
Fallmanager/in u25 Edc 0,5 0,5 1
Persdnlicher Ansprechpartner E9b 2,5 2,5 3,79
Persénlicher Ansprechpartner A 10* 0,5 0,5 1]
Persdnlicher Ansprechpartner AGS Ega 0,3 0,3 0,1
Persdnlicher Ansprechpartner AGS A 10* 0,5 0,5 0,5
Persdnlicher Ansprechpartner U 25 E9b 0,8 0,8 0,5
Teamassistent/in ES 1,5 1,5 1
Teamassistent/in E4 0 0 0,7
Flachtlingslotse E3 1 1 1

Beamte 7 7 4,38
Arbeitnehmer 14,6 13,6 15,28
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 21,6 20,6 19,66

Teamleiter/in E12 1 1 1
Sachgebietsleiter/in Leistung A11* 1 1 1
Sachbearbeiter Leistung A 10% 3 3 1
Sachbearbeiter/in Leistung E9c 2,5 1,5 3,13
Fachangestellte/r Leistung A BT 1 1 1
Fachangestellte/r Leistung Ega 7 7 8,19
Sachgebietsleiter/in Markt & Integration E11 1,5 1,5 1
Fallmanager/in 425 Edc 2 2 0,64
Fallmanager/in u25 E9c 1 1 1
Persdnlicher Ansprechpartner E9b 5,6 5,6 6,58
Persdnlicher Ansprechpartner AGS E%a 1 1 1,1
Persdnlicher Ansprechpartner U 25 Egb 12 1,2 1
Teamassistent/in ES 15 1,5 1,64
Fluchtlingslotse E3 1 1 1

Beamte 5 5 3
Arbeitnehmer 25,3 24,3 26,28
Summe Beamte und Arbeitnehmer: 30,3 29,3 29,28

Geschiftsfithrung, zentrale Dienste / Finanzen 32,6 32,6 30,1

Projekte 22,32 22,32 21,04
Team 5J.1 Mayen 22,35 21,35 19,96
Team 5J.2 Mayen 21,45 21,45 20,97
Team 5J.3 Andernach 30,5 29,5 28,17
Team 51.4 Bendorf 21,6 20,6 19,66
Team 51.5 WeiBenthurm 30,3 29,3 29,28
Gesamt Beamte (inklusive Amtshilfe) 32,85 33,85 2573
Gesamt Arbeitnehmer 148,27 143,27 143,45

Ausbildungsstellen

Anwarter/in fir den mittleren Dienst *2 5 4 4
Anwérter/in fur den gehobenen Dienst *2 G 6 6
Aushildungsstellen gesamt: 11 10 10




